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1. Inleiding en context
Dit reglement geeft uitvoering aan het BOA-decreet en legt de lokale kwaliteitsverwachtingen, erkenningsvoorwaarden en subsidiëringsprincipes vast voor organisatoren van buitenschoolse opvang en activiteiten binnen het grondgebied van Kontich.
De erkenningsvoorwaarden bouwen voort op de zes kerngebieden die door de Vlaamse overheid zijn vastgelegd en die gebaseerd zijn op het Vlaams kwaliteitskader voor kinderopvang. Het financieringskader bepaalt de wijze waarop de middelen worden verdeeld op een transparante en voorspelbare manier voor organisatoren en partners.
We beogen hiermee:
· een kwalitatief, duurzaam en toegankelijk buitenschools aanbod
· duidelijkheid voor organisatoren en partners
· een eerlijke en eenvoudige verdeling van beschikbare middelen
· versterking van de samenwerking binnen het lokale BOA-netwerk

2. Doelgroep
Dit reglement geldt voor alle organisatoren die:
· buitenschoolse opvang of activiteiten aanbieden voor kinderen van 2,5 tot 12 jaar
· gevestigd zijn en/of hun activiteiten uitvoeren op het grondgebied van de gemeente Kontich
· erkend wensen te worden binnen het lokaal BOA-kader
De erkenning binnen dit kader biedt geen automatisch recht op financiële middelen. De erkenning is wel een voorwaarde voor organisatoren om in aanmerking te kunnen komen voor geoormerkte middelen, hetzij in de vorm van subsidies hetzij als rechtstreekse vergoeding voor specifieke activiteiten of prestaties. De toekenning gebeurt op basis van vooraf vastgelegde afspraken en goedkeuring door het lokaal bestuur. 
De erkenning heeft tot doel de kwaliteit van de opvang en activiteiten te waarborgen en samenwerking binnen het lokale netwerk te versterken.




3. Procedure en duur van erkenning
3.1 Aanvraag en procedure
Een organisator die erkend wil worden, dient een erkenningsaanvraag in bij de bevoegde dienst van het Lokaal Bestuur Kontich. 
De aanvraag omvat:
· een ingevuld aanvraagformulier met basisgegevens van de organisator
· een korte beschrijving van de werking en het aanbod
· bewijs van rechtspersoonlijkheid of andere juridische structuur
· een verklaring op eer dat wordt voldaan aan de minimale Vlaamse kwaliteitsvoorwaarden
De bevoegde dienst onderzoekt de aanvraag op volledigheid en kan bijkomende informatie opvragen. Een onvolledige aanvraag kan binnen 30 dagen worden aangevuld.
Na inhoudelijke beoordeling legt de bevoegde dienst een voorstel van beslissing voor aan het college van burgemeester en schepenen, dat bevoegd is voor de erkenning. Het lokaal bestuur deelt de erkenning schriftelijk mee. 

3.2 Duur, hernieuwing en beëindiging
· Een erkenning geldt  voor een periode van twee jaar.
· De erkenning wordt automatisch geëvalueerd bij wijzigingen in de werking of in de organisatievorm.
· De organisator kan uiterlijk zes maanden vóór het einde van de erkenning een hernieuwing aanvragen.
· De erkenning kan worden geschorst of ingetrokken bij niet-naleving van de voorwaarden, na toepassing van de handhavingsprocedure zoals opgenomen in hoofdstuk 6.
· Bij stopzetting van de werking wordt de erkenning automatisch beëindigd.

3.3 Categorisering van organisatoren
Binnen het lokaal BOA-kader werken we met drie categorieën. 
De erkenning binnen een bepaalde categorie impliceert geen automatisch recht op financiële middelen, maar bepaalt wel de toepasselijke voorwaarden, rechten en verantwoordelijkheden.










Categorie A – Buitenschoolse opvanginitiatieven 

Organisatoren van buitenschoolse kinderopvang die structureel voor- en naschoolse opvang en vakantieopvang aanbieden in opdracht van het lokaal bestuur binnen de beleidsvisie van het BOA samenwerkingsverband. 

Erkenningsvoorwaarden:
· enkel de door het lokaal bestuur beheerde of rechtstreeks aangestuurde opvanginitiatieven worden erkend binnen categorie A
· minimaal 1000 uren opvang per kalenderjaar
· opvang zowel op schooldagen als tijdens vakantieperiodes
· de opvang is toegankelijk voor kleuters en lagere schoolkinderen, met voorrangsregels voor kleuters
· kindratio van 1 begeleider per 14 kinderen (met uitzondering tijdens piekmomenten)
· gedifferentieerd prijsbeleid en toegankelijk inschrijfsysteem
· samenwerking met organisatoren in categorie B en C en de BOA-regisseur

Categorie B – Scholen met voor- en naschoolse opvang

Basisscholen die voor- en naschoolse opvang organiseren voor hun leerlingen.

Erkenningsvoorwaarden:
· voorschoolse opvang start ten laatste om 7u00, naschoolse opvang duurt minstens tot 18u00*
· kindratio van 1 begeleider per 24 kinderen (met uitzondering tijdens piekmomenten)
· de opvang is toegankelijk voor kleuters en lagere schoolkinderen
· gedifferentieerd prijsbeleid en toegankelijk inschrijfsysteem
· samenwerking met organisatoren in categorie A en C en de BOA-regisseur
*Afwijkende regeling bij kortere opvangtijden: Basisscholen hebben de mogelijkheid om aanspraak te maken op 90% van de voor hen voorziene middelen (berekening van de middelen zijn terug te vinden in hoofdstuk 5.4.Berekeningswijze categorie B) indien voor- en naschoolse opvang beperkt wordt tot één uur voorschools en twee uur naschools. Deze regeling erkent dat ook kortere opvangmomenten een wezenlijke bijdrage leveren aan de opvangfunctie binnen de gemeente, zonder de norm van voltijdse opvang te ondermijnen.

De afwijking geldt enkel wanneer de school:
· voldoet aan alle andere erkenningsvoorwaarden van categorie B, én
· kan aantonen dat de opvang continu georganiseerd wordt gedurende het volledige schooljaar.




Categorie C – Organisatoren van buitenschoolse activiteiten (brede school) 

Organisatoren die buitenschoolse activiteiten aanbieden (voorschools, naschools, tijdens woensdagnamiddagen of schoolvrije dagen). Organisaties of verenigingen die reeds erkend zijn via andere gemeentelijke erkenningsreglementen (zoals sport- of cultuurverenigingen) krijgen niet automatisch erkenning binnen het erkenningskader BOA. Deze categorie is niet bedoeld voor de reguliere werking van bestaande verenigingen in de gemeente. Zij kunnen enkel een erkenning verkrijgen voor zover zij specifieke activiteiten organiseren die passen binnen de doelstelling van het lokaal BOA-beleid of de brede schoolwerking. 

Erkenningsvoorwaarden:
· de activiteiten sluiten aan bij de ontwikkelingsnoden van kinderen van 2,5 tot 12 jaar
· de activiteiten sluiten inhoudelijk en organisatorisch aan bij de doelstelling van het lokaal BOA-beleid en vormen een aanvulling op het bestaande aanbod
· gedifferentieerd prijsbeleid en toegankelijk inschrijfsysteem
· samenwerking met organisatoren in categorie A en B en de BOA-regisseur
· aandacht voor inclusie en participatie van kwetsbare doelgroepen

4. Algemene erkenningsvoorwaarden
De algemene erkenningsvoorwaarden die gelden voor alle categorieën vertrekken vanuit de zes kerngebieden zoals bepaald door de Vlaamse overheid. Binnen elk kerngebied formuleren we als lokaal bestuur concrete lokale verwachtingen.

4.1 Organisatorisch beleid
Het organisatorisch beleid beschrijft hoe de organisator zijn werking structureert, organiseert en vormgeeft om kwaliteitsvolle en duurzame opvang of activiteiten aan te bieden.

Erkenningsvoorwaarden:
1. De organisator toont beleidsvoerend vermogen aan via een duidelijke structuur, aanspreekpunt en planmatige werking.
2. Er wordt een gezond financieel beleid gevoerd met transparante jaarlijkse rapportering over inkomsten en uitgaven voor wat betreft opvang en buitenschoolse activiteiten. 
3. De organisator voldoet aan de juridische basisvoorwaarden (statuten, verzekeringen, aansprakelijkheid). Organisaties die in aanmerking komen zijn schoolbesturen of hun basisscholen, organisatoren van buitenschoolse opvang en organisatoren van buitenschoolse activiteiten (zoals verenigingen of feitelijke groepen) die actief zijn binnen de gemeente.




4. Er zijn uitgewerkte procedures voor veiligheid, noodsituaties en grensoverschrijdend gedrag.
5. De infrastructuur voldoet aan de veiligheids- en toegankelijkheidsnormen en is afgestemd op de doelgroep en de functies van het aanbod.
6. De organisator werkt samen met de gemeente en partners om infrastructuur optimaal te benutten (gedeeld gebruik waar mogelijk).

4.2 Pedagogisch beleid
Het pedagogisch beleid omvat de visie, aanpak en kwaliteit van de dagelijkse omgang met kinderen. Het richt zich op warme interacties, welbevinden, betrokkenheid en de holistische ontwikkeling van elk kind.

Erkenningsvoorwaarden
1. De organisator beschikt over een pedagogische visie die de omgang met kinderen, spel, rust, zorg en participatie omschrijft.
2. Activiteiten en speelkansen zijn divers, leeftijdsadequaat en sluiten aan bij de interesses en talenten van kinderen.
3. Er is aandacht voor vrije keuze en inspraak van kinderen in het aanbod.
4. De omgang met taal is bewust: Nederlands is de verbindende taal, met respect voor meertaligheid.
5. De organisator zorgt actief voor het welbevinden en de betrokkenheid van alle kinderen, met bijzondere aandacht voor zorgnoden en diversiteit.

4.3 Medewerkersbeleid
Het medewerkersbeleid betreft de aanwerving, begeleiding, competentieontwikkeling en omkadering van personeel en vrijwilligers.

Erkenningsvoorwaarden:
1. Begeleiders beschikken over de basiscompetenties om met kinderen te werken, diploma’s of relevante ervaring worden aangetoond.
2. De organisator voorziet in permanente vorming en coaching en werkt hiervoor waar kan samen met de BOA-regisseur en andere organisatoren in Kontich. 
3. Contractuele medewerkers, vrijwilligers, jobstudenten en stagiairs worden ingezet binnen een duidelijk beleidskader met afspraken over taken en vergoedingen.
4. De organisator hanteert een duidelijke structuur (organogram, aanspreekpunten, functieprofielen).
5. De voertaal is Nederlands; meertaligheid in het team wordt positief benut.



6. Er wordt gewaakt over draagkracht en welzijn van begeleiders.

4.4 Toegankelijkheid
Toegankelijkheid betekent dat alle kinderen en gezinnen gelijke kansen hebben om deel te nemen aan opvang en activiteiten. 

Erkenningsvoorwaarden
1. Er geldt een duidelijk en sociaal prijsbeleid, met transparantie en toepassing van de gemeentelijke systemen (zoals bv. sociaal tarief of UITPAS).
2. De organisator werkt aan inclusie en houdt rekening met specifieke zorgbehoeften.
3. De communicatie naar ouders is helder en laagdrempelig.
4. Er is een betrouwbaar inschrijvings- en aanwezigheidsbeleid.
5. Organisatoren streven naar continuïteit in openingsuren en dienstverlening.

4.5 Monitoring en evaluatie
Monitoring en evaluatie ondersteunen de kwaliteitsverbetering van de werking. Ze bieden inzicht in sterktes, drempels en ontwikkelkansen.

Erkenningsvoorwaarden
1. De organisator verzamelt systematisch feedback van gezinnen, kinderen en medewerkers.
2. Gegevensverzameling wordt beperkt tot wat noodzakelijk is; administratieve lasten blijven minimaal.
3. De organisator voert zelfevaluatie en kwaliteitsverbetering uit op regelmatige basis.
4. Er is een klachtenprocedure die transparant is voor ouders en kinderen.<

4.6 Verbondenheid
Verbondenheid verwijst naar de samenwerking en afstemming tussen organisatoren, scholen, ouders, buurt en lokale partners.

Erkenningsvoorwaarden
1. De organisator werkt actief samen met ouders en betrekt hen bij de werking.
2. De organisator zet in op informatie-uitwisseling met andere organisatoren 
3. Er is samenwerking met verenigingen en vrijetijdspartners om een breed aanbod te creëren.
4. De organisator werkt samen met de BOA-regisseur.



5. Lokaal financieringskader
5.1. Doelstelling

Lokaal bestuur Kontich wil met dit financieringskader een transparante, voorspelbare en eerlijke verdeling van de beschikbare BOA-middelen realiseren die organisatoren stimuleert om kwaliteitsvol aanbod te voorzien.

5.2 Verdeling van middelen

De totale Vlaamse middelen voor BOA worden jaarlijks via onderstaande verdeeld:
· Categorie A (Gemeentelijke buitenschoolse opvanginitiatieven): 50%
· Categorie B (Scholen met voor- en naschoolse opvang): 40%
· Categorie C (Organisatoren van buitenschoolse activiteiten): 10%
Overschotten die ontstaan in de jaarlijkse verdeling, worden ingezet voor de BOA-regie (coördinatie, beleidsvoering, buitenschoolse activiteiten,…)

5.3 Berekeningswijze categorie A

De volledige enveloppe voor categorie A wordt toegewezen aan de gemeentelijke buitenschoolse kinderopvang die deze werking uitvoert in opdracht van het lokaal bestuur Kontich. Het lokaal bestuur beheert en verantwoordt deze middelen rechtstreeks binnen de gemeentelijke begroting. Er wordt geen bijkomende verdeelsleutel toegepast binnen deze categorie.

5.4 Berekeningswijze categorie B

De jaarlijkse enveloppe voor categorie B worden verdeeld over de erkende basisscholen op basis van een vaste, transparante berekeningswijze. 
1. Forfaitair basisbedrag
10% van het budget binnen de categorie wordt als forfaitair basisbedrag gelijk verdeeld over de scholen. Dit garandeert een minimale ondersteuning voor elke school, ongeacht grootte of opvangvolume en erkent de structurele rol van scholen binnen BOA.
2. Variabel bedrag
De overige 90% wordt verdeeld op basis van twee parameters:
· Het aantal ingeschreven leerlingen
· Het aantal opgevangen kinderen in de referentiemaand mei






De verdeelseutel hanteert een wegingsfactor van 0,6 voor het aantal ingeschreven leerlingen en 0,4 voor het aantal opgevangen kinderen in de referentiemaand. Het aantal leerlingen bepaalt de schaalgrootte van mogelijke opvang die dient georganiseerd te worden. Het aantal opgevangen kinderen weerspiegelt de reeële opvangwerking. 

De bedragen per leerling en per opgevangen kind worden jaarlijks vastgelegd door het lokaal bestuur op basis van de toegekende middelen en het totaal aantal gewogen eenheden. Voor de jaren 2025 tot en met 2030 zijn de volgende bedragen vastgesteld:

	Jaar
	Bedrag per leerling
	Bedrag per opgevangen kind

	2026
	€ 56
	€ 37

	2027 t.e.m. 2030
	€ 59
	€ 40



Organisatoren die niet voldoen aan de minimale vereisten inzake openingsduur, behouden recht op 90% van het berekende financieringsbedrag. Deze afwijking erkent hun substantiële inspanning binnen de lokale BOA-opdracht, zonder het principe van gelijke behandeling te schenden. 

Eventuele overschotten aan middelen binnen categorie B worden ingezet voor de BOA-regie (coördinatie, beleidsvoering, buitenschoolse activiteiten,…).

Procedurele bepalingen
· Scholen bezorgen hun leerlingenaantal en opvangcijfers van de referentiemaand mei aan de bevoegde dienst. 
· De bedragen worden goedgekeurd door het college van burgemeester en schepenen en uitbetaald na ontvangst van de nodige gegevens, ten vroegste bij de start van het desbetreffende kalenderjaar.
· Financiering kan worden opgeschort of teruggevorderd bij onjuiste gegevens of niet-naleving van voorwaarden.

5.5 Berekeningswijze categorie C

De erkenning van een organisator in categorie C houdt geen automatisch recht op financiering in. De financiering gebeurt per activiteit, via een afzonderlijke goedkeuringsprocedure.

Procedurele bepalingen:
1. De organisator dient na erkenning een aanvraag tot goedkeuring van een specifieke activiteit in bij de bevoegde dienst.
2. De activiteit moet passen binnen de lokale BOA-doelstellingen en bijdragen aan een breed, inclusief en kwalitatief aanbod.



3. Enkel activiteiten die vooraf schriftelijk zijn goedgekeurd door het college van burgemeester en schepenen komen in aanmerking voor financiering.
4. Na goedkeuring kan de activiteit:
· gefinancierd worden door het lokaal bestuur via de BOA-middelen (volledig of gedeeltelijk), of
· rechtstreeks gefactureerd worden aan ouders binnen de afgesproken voorwaarden.
5. Activiteiten die niet vooraf zijn goedgekeurd, kunnen niet worden vergoed of gefactureerd aan het lokaal bestuur.
De BOA-regisseur ziet toe op de afstemming van deze activiteiten binnen het lokale aanbod.

6. Handhaving en opvolging
6.1 Doelstelling

Handhaving heeft tot doel de kwaliteit, veiligheid en transparantie van het lokale BOA-aanbod te bewaken, met aandacht voor ondersteuning en verbeterkansen.

6.2 Verantwoordelijkheid

De BOA-regisseur voert toezicht en handhaving uit namens het college van burgemeester en schepenen. De functie is onafhankelijk en vervult geen actorrol binnen de opvang of activiteiten bij lokaal bestuur Kontich.

6.3 Werkwijze

1. Preventieve opvolging: overleg, coaching en ondersteuning
2. Controle en vaststelling: jaarlijkse toetsing aan erkenningsvoorwaarden
3. Verbetertraject: schriftelijke verwittiging met termijn voor herstel
4. Schorsing of intrekking: bij ernstige of herhaalde tekortkomingen, na hoorrecht
5. Opschorting of terugvordering financiering: bij niet-naleving of foutieve rapportering
6. Herstel en hernieuwing: erkenning kan opnieuw worden aangevraagd na bewezen verbetering



6.4 Rapportering

Jaarlijks wordt een handhavingsrapport opgesteld met overzicht van controles, verbetertrajecten en aanbevelingen. Dit verslag wordt besproken in het lokaal samenwerkingsverband BOA en bezorgd aan het college.

7. Slotbepalingen
· Dit kader treedt in werking op 1 januari 2026 na goedkeuring door de gemeenteraad. 
· De uitvoering gebeurt door de BOA-regisseur in overleg met het lokaal samenwerkingsverband BOA. Daartoe gebruiken we een reeds bestaand orgaan, het lokaal overleg kinderopvang, samengesteld uit lokale actoren die relevant zijn voor kinderopvang, buitenschoolse opvang en activiteiten, actief in Kontich (zoals opgericht tijdens de raad voor maatschappelijk welzijn van 19 mei 2025).
· Evaluatie en eventuele aanpassingen vinden jaarlijks plaats.
· In gevallen waarin dit reglement niet voorziet, beslist het college van burgemeester en schepenen.  
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