KONTICH coft

VAST BUREAU - BEKENDMAKING

De voorzitter van het vast bureau brengt, ingevolge art. 285 § 1 van het decreet lokaal bestuur
van 22/12/2017, ter kennis van het publiek dat het vast bureau tijdens de zitting van 18 maart
2024 onderstaande besluiten heeft genomen. Deze besluiten worden gepubliceerd op de
website van de gemeente en conform art. 330 van het decreet lokaal bestuur gerapporteerd aan
de toezichthoudende overheid.

BESLUITENLIJST

1 Notulen Vast Bureau 11 maart 2024 - Goedkeuring
De notulen van de zitting van het vast bureau van 11 maart 2024 worden goedgekeurd.

2 Inkomende en uitgaande poststukken week 10/2024 - Kennisneming
Er werden geen inkomende/uitgaande poststukken geregistreerd in deze periode.

3 FAVY inspectie 't Brugske - Kennisname
Het vast bureau neemt kennis van het inspectieverslag van het FAVV voor het
kinderdagverblijf 't Brugske met betrekking tot het inspectiebezoek dd. 9 januari 2024 en de
hercontrole dd. 19 februari 2024.

4 Definitieve vermindering van prestaties - Maatschappelijk medewerker sociale
dienst (B1-B3) - Goedkeuring
Aan een maatschappelijk werker sociale dienst (B1-B3) wordt definitief een vermindering van
prestaties toegestaan van 38/38 naar 30,4/38.

5 Beéindiging arbeidsovereenkomst wegens rustpensioen - deeltijds (30,40/38ste)
maatschappelijk werker (B1-B3) - goedkeuring
De overeenkomst van een deeltijds (30,40/38ste) maatschappelijk werker (B1-B3) wordt met
wederzijdse toestemming be€indigd.

6 Aanpassing huishoudelijk reglement kinderdagverblijven - principiéle
goedkeuring
Het vast bureau geeft een principiéle goedkeuring voor de aanpassing van het huishoudelijk
reglement van de kinderdagverblijven in het kader van de gewijzigde regelgeving en legt dit
ter goedkeuring voor aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

7 Proces verbaal & Aanstelling - Contractueel administratief medewerker zorg en
gezondheid 30,4/38 C1-C3 - Goedkeuring
Er wordt akte genomen van het proces-verbaal opgesteld door de selectiecommissie. De
hoogst scorende kandidaat wordt aangeworven voor onbepaalde duur als contractueel
administratief medewerker zorg en gezondheid (30,4/38, C1-C3). Zij start zo snel mogelijk
op. Er worden nog drie andere geslaagde kandidaten op de werfreserve opgenomen.

8 Beleidsplan Kinderkansen Kontich - Stand van zaken - Kennisname
Het vast bureau keurt de stand van zaken met betrekking tot het kinderkansenplan goed.




Bepaalde besluiten werden mogelijks niet gepubliceerd in bovenstaande lijst, ter bescherming
van de belangen vermeld in art. 15.§1 van het decreet van 26/03/2004 inzake openbaarheid
van bestuur.

Conform de bepalingen in het decreet van 26/03/2004 inzake openbaarheid van bestuur kan er
inzage gevraagd worden via het gemeentesecretariaat.

Conform art. 287 en art. 332 van het decreet lokaal bestuur kan men tegen bovenstaande
besluiten van het vast bureau binnen de 30 dagen na deze bekendmaking beroep aantekenen
bij de toezichthoudende overheid.

Hoogachtend,
Namens het vast bureau,

Kizzy Rombaut Bart Seldeslachts

Algemeen directeur Burgemeester-voorzitter
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